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EDITAL

CONCURSO N° 003/2023

A Prefeitura Municipal de Itaguai, através da Secretaria Municipal de Educagé&o e Cultura, com o
objetivo de realizar a SELECAO DE BOLSISTAS PARA O CORPO MUSICAL E
COREOGRAFICO; BOLSISTAS INSTRUTORES MUSICAIS E INSTRUTORES
COREOGRAFICOS O PROGRAMA DE APOIO A FORMACAO MUSICAL DA BANDA
MUNICIPAL DE ITAGUAI - BAMITA, para atender as demandas da Secretaria
Municipal de Educacéo e Cultura para atender as demandas da Secretaria Municipal de
Educacédo e Cultura, por um periodo de 12 (doze) meses, cujas inscricdes estardo
abertas de 11 de setembro de 2023 a 15 de setembro de 2023, o qual reger-se-4 pelas
condi¢bes constantes neste edital.

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 que estabelece normas gerais
sobre licitagbes e contratos administrativos e considerando a lei 4.064/2023, conforme as
condi¢cOes estabelecidas neste instrumento.

CONSIDERANDO que este processo administrativo sera regido pela Lei Federal n°® 8.666, de 21
de junho de 1993, especificamente para tratar de licitacdo na modalidade concurso, presente no
inciso IV e § 4° do artigo 22.

1. DO OBJETO E DO PRAZO DE VIGENCIA

1.1. Este edital trata da SELECAO DE BOLSISTAS PARA O CORPO MUSICAL E
COREOGRAFICO; BOLSISTAS INSTRUTORES MUSICAIS E INSTRUTORES
COREOGRAFICOS O PROGRAMA DE APOIO A FORMACAO MUSICAL DA BANDA
MUNICIPAL DE ITAGUAI — BAMITA, para atender as demandas da Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura, observadas as especificacdes técnicas e as quantidades informadas no
item 4, conforme previsto na lei n°4.064/2023.

1.2. As inscricBes para o processo seletivo serdo gratuitas e deverdo ser realizadas, por meio
de formulario on-line, disponivel no site https:/linktr.ee/subcultura, ou de forma presencial, na
sede da Escola Municipal de Musica Chiquinha Gonzaga, localizada na Rua Padre Cezare
Vigezzi, n° 74, Bairro Centro, Itaguai — RJ.

1.3. O prazo de vigéncia do presente edital sera de 12 (doze) meses.

2. DAS VAGAS E VALORES DAS BOLSAS

2.1. Das vagas e valores:

Quantidade de Vagas Modalidade Valor da Bolsa Mensal
60 Integrante do Corpo Musical % salario minimo
40 Integrante do Corpo Coreografico % salario minimo
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20 Instrutor do Corpo Musical 2 Y salarios minimos

10 Instrutor do Corpo Coreografico 2 Y salarios minimos

2.2. Da distribuicéo das vagas por modalidade:

2.2.1. Instrutor do Corpo Musical

Quantidade

Classe
(20 vagas)

Flautista

Clarinetista

Saxofonista

Trompista

Trompetista

Trombonista

Bombardinista

Tubista

Percussionista

2.2.2. Integrante do Corpo Musical

Quantidade

Classe
(60 vagas)

Flautista

Clarinetista

Saxofonista

Trompista

Trompetista

Trombonista

Bombardinista

Tubista

Percussionista
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2.2.3. Instrutor do Corpo Coreografico

Quantidade
Instrutor do Corpo Coreografico
(10 vagas)
2.2.4. Integrante do Corpo Coreografico
Quantidade
Integrante do Corpo Coreografico
(40 vagas)

3. DOS PRAZOS

3.1. Os prazos oferecidos sdo improrrogaveis, devendo ser observados conforme aduzidos
abaixo:

3.1.1. 11/09/2023 a 15/09/2023- Prazo para as inscri¢oes;

3.1.2. 18/09/2023 a 29/09/2023 — Prazo para a avaliacao e resultado preliminar;

3.1.3. 02/10/2023 a 06/10/2023 — Prazo para entrada de recursos;

3.1.4. 09/10/2023 a 17/10/2023 — Prazo para a avaliagdo dos recursos;

3.1.5. 18/10/2023 a 20/10/2023 — Apresentacdo do resultado final dos selecionados;

3.1.6. 23/10/2023 & 27/10/2023 — Assinatura do Termo de Adeséo

3.1.7. 01/11/2023 a 31/10/2024 — Periodo de vigéncia das bolsas.

3.2. E facultado a Secretaria Municipal de Educag&o e Cultura ampliar ou reduzir o periodo de
duragéo das atividades, conforme adequacéo as necessidades verificadas durante a vigéncia

estabelecida em Edital.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscricbes para 0 processo seletivo serdo gratuitas e deveréo ser realizadas, por meio
de formulario on-line, disponivel no site https:/linktr.ee/subcultura, ou de forma presencial, na
sede da Escola Municipal de Musica Chiquinha Gonzaga, localizada na Rua Padre Cezare
Vigezzi, n° 74, Bairro Centro, Itaguai — RJ, conforme consta no item 5.

4.2. E condicdo indispensavel para a inscricdo no processo seletivo a apresentacao,
juntamente com o formulario de inscrigdo, de todos os documentos abaixo descritos:

4.2.1. Integrantes do corpo musical:

a) Possuir idade minima de 12 (doze) anos;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) Estar inscrito no Sistema Municipal de Informac6es e Indicadores Culturais de Itaguai
(SMIIC);

d) Ter disponibilidade para cumprir agenda de estudos, ensaios, apresentacdes e outros
COmMpPromissos que sejam necessarios ao desenvolvimento do projeto;

e) Copia do documento de identidade;
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f) Copia do CPF;

g) Autorizacao do responsavel, devidamente assinada, conforme consta em anexo;

h) Comprovante de residéncia;

i) Curriculo artistico/ portfolio;

j) Declaracéo informando que o aluno estad devidamente matriculado na Escola Municipal de
Musica Chiquinha Gonzaga ou que é integrante de uma das bandas de base do Municipio de
Itaguai;

k) Copia do Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacéo Eleitoral se houver;

)] 02 (duas) Fotos 3X4;
4.2.2. Integrantes do corpo coreografico:

a) Possuir idade minima de 12 (doze) anos;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) Estar inscrito no Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais de ltaguai
(SMIIC);

d) Ter disponibilidade para cumprir agenda de estudos, ensaios, apresentacdes e outros
COMPromissos que sejam necessarios ao desenvolvimento do projeto;

e) Copia do documento de identidade;

f) Copia do CPF;

g) Autorizacdo do responsavel, devidamente assinada, conforme consta em anexo;

h) Comprovante de residéncia;

i) Curriculo artistico/ portfolio;

j) Declaracao informando que o aluno esta devidamente matriculado na Escola Municipal de
Musica Chiquinha Gonzaga ou que é integrante de uma das bandas de base do Municipio de
Itaguai;

k) Copia do Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacao Eleitoral se houver;

) 02 (duas) Fotos 3X4;

m) Atestado de aptidao fisica, comprovando que o candidato possui condicdes fisicas para
realizar as atividades;

4.2.3. Instrutor do corpo musical:

a) Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) Possuir experiéncia comprovada em Bandas e Fanfarras;

d) Possuir noc¢des basicas de ordem unida e conhecimento de teoria musical,

e) Possuir experiéncia musical comprovada no naipe de sua inscri¢ao;

f) Possuir nivel médio de escolaridade completa;

g) Ter disponibilidade para cumprir agenda de estudos, ensaios, apresentaces e outros
COmMpPromissos que sejam necessarios ao desenvolvimento do projeto;

h) N&o possuir antecedentes criminais;

i) Cépia do documento de identidade;

i) Cépia do CPF;

k) Comprovante de residéncia;

D} Curriculo;

m) Portfélio cultural;

n) Coépia de diplomas e certificados, com o intuito de comprovar a escolaridade do
candidato;

0) Copia do Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacdo Eleitoral se houver;

9)) 02 (duas) Fotos 3X4;
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4.2.4. Instrutor do corpo coreogréfico:

a) Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) Estar inscrito no Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais de Itaguai
(SMIIC);

d) Possuir no minimo 02 (dois) anos de experiéncia comprovada em Bandas e Fanfarras;
e) Possuir voz de comando e possuir no¢des basicas de ordem unida;

f) Possuir nivel médio de escolaridade completa;

g) Ter disponibilidade para cumprir agenda de estudos, ensaios, apresentagdes e outros
compromissos que sejam necessarios ao desenvolvimento do projeto;

h) N&o possuir antecedentes criminais;

i) Cépia do documento de identidade;

)] Cépia do CPF;

k) Comprovante de residéncia;

) Curriculo;

m) Portfélio cultural;

n) Comprovante de inscrigdo no Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais
de Itaguai (SMIIC);

0) Coépia de diplomas e certificados, com o intuito de comprovar a escolaridade do
candidato;

p) Copia do Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacdo Eleitoral, se houver;

q) 02 (duas) Fotos 3X4;

4.3. E facultado & pessoa fisica inscrever-se em qualquer uma das modalidades.

4.4. O candidato sera contemplado em apenas uma das areas, mesmo que tenha realizado
inscricdo em areas diversas, sendo aceita apenas a primeira inscri¢cao realizada.

4.5. As inscri¢des serdo gratuitas.

4.6. Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacdo, constatadas a
gualquer tempo, implicardo no cancelamento da inscricdo, aplicando-se as penalidades
cabiveis conforme legislagéo vigente.

4.7. A inscri¢cdo implica na prévia e integral concordancia com as normas do Edital.

4.8. Formulario de inscricdo com rasuras serdo desconsiderados e a inscri¢éo inabilitada.

4.9. A auséncia de quaisquer documentos exigidos implicara na desclassificagdo da inscri¢ao.

4.10. Apés o recebimento, dar-se-4 inicio ao processo de analise dos documentos, ndo sendo
mais possivel a juntada de documentos adicionais, até a publicagéo oficial dos selecionados.

4.11. Os candidatos sdo responsaveis pelas informacdes fornecidas e pelos documentos
anexados,arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento ou decorrentes
da qualidade visual dos documentos enviados.

4.12. Serdo sumariamente desclassificados os candidatos que:

4.13. A documentacdo ndo esteja completa ou esteja com prazo de validade vencido na data
da inscrigcdo;
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4.14. A area de atuagéo pretendida ndo estiver identificada na inscrigéo;

4.15. Que o candidato esteja em situagdo de pendéncia, inadimpléncia, falta de prestacdo de
contas em contratos e/ou convénios celebrados com a esfera municipal;

4.16. Que nao cumprir os prazos estabelecidos no item 5.

4.17. Nao poderao se inscrever ao programa de bolsas os membros que compdem as bancas
avaliadoras das Atividades Culturais, assim como os integrantes da estrutura organizacional da
Secretaria Municipal de Educacao e Cultura.

4.18. Estdo impedidos de participar do Processo Seletivo:

a) Membro da Comissdo de Selecdo, incluindo seus parentes até 2° grau, conjuges ou
companheirose sécios comerciais;

b) Servidor pablico municipal;

c) Agentes politicos ou dirigentes de qualquer esfera governamental, bem como seu respectivo
cbnjuge ou companheiro, assim como parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 2°
grau;

4.19. Todos os documentos encaminhados junto as inscricdes que forem aprovados ou néo,
passaréo a fazer parte do acervo da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura para fins de
pesquisa e documentagéo, razdo pela qual ndo serdo devolvidos aos interessados.

4.20. Nenhuma indenizacéo sera devida aos integrantes pela apresentagdo da documentagéo
exigida.

5. DA AVALIACAO

5.1. A analise técnica constitui ato de julgamento objetivo, vinculado as normas e
procedimentos legais, para verificacdo dos requisitos basicos exigidos para o enquadramento
da inscricdo, de acordo com este termo e com o edital do processo seletivo, manifestado
através de parecer técnico conclusivo, qualificando o candidato como apto ou n&o apto.

5.2. A avaliacdo sera realizada por uma Banca Avaliadora, que serda designada em
conformidade com cada modalidade, de acordo com 0s itens que seguem neste termo.

5.3. A indicacdo dos membros da Banca Avaliadora sera realizada previamente a fase de
selecdo, mas a publicacdo desse ato sera feita com a da lista de selecionados pela Secretaria
Municipalde Educacéo e Cultura.

5.4. O voto de qualidade sera dado pelo representante da banca avaliadora com maior idade.

5.5. Os membros da banca ficam impedidos de avaliar iniciativas:

a) Nas quais tenham interesse pessoal;

b) Em cuja elaboracéo tenha participado;

C) De candidato contra o qual esteja litigando judicial ou administrativamente;

d) De candidato com o qual tenha relacao de parentesco ou afinidade até o terceiro grau;

5.6. Os trabalhos da Banca Avaliadora serdo registrados em ata, a qual serd assinada pelos
membros presentes.
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5.7. A relacao dos integrantes selecionados serd publicada no site da Prefeitura Municipal de
Itaguai,estara disponivel na Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura e na Escola Municipal
de Musica Chiquinha Gonzaga.

5.8. Durante o processo de selec¢do, a Banca podera solicitar aos integrantes informacdes
complementares, bem como fixar prazos para cumprimento dos mesmos.

5.9. Apés o encerramento do processo de selecdo e a confirmacdo de que o integrante foi
contemplado, a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura providenciara o contato com o
contemplado.

5.10. A selecdo para o ingresso dos candidatos integrantes do corpo musical na Banda
Municipal de Itaguai — BAMITA ocorrera por meio de audicdo realizada em 02 (duas) etapas,
avaliada por Banca composta por cinco membros, sendo um musico, dois maestros e dois
convidados, estabelecidos pela Direcdo da Escola Municipal de Muasica Chiguinha Gonzaga e
a Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.

5.10.1. Prova individual e as cegas com os candidatos.

5.10.2. Avaliagé@o para comprovar o preenchimento dos requisitos necessarios para a inscri¢ao,
em especial do curriculo artistico/cultural do candidato.

5.11. O ingresso dos candidatos para o corpo coreografico na Banda Municipal de Itaguai —
BAMITA ocorrera por meio de audicdo realizada em 02 (duas) etapas avaliada por banca
composta por cinco membros, sendo um dancgarino, dois professores de corpo coreografico e
dois convidados, estabelecidos pela Dire¢cdo da Escola Municipal de Musica Chiquinha
Gonzaga e a Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.

5.11.1. Prova individual com os candidatos.

5.11.2. Avaliagédo para comprovar o preenchimento dos requisitos necessarios para a inscri¢ao,
em especial do curriculo artistico/cultural do candidato.

5.12. O ingresso dos candidatos instrutores do corpo musical da Banda Municipal de Itaguai —
BAMITA ocorrera por meio de audicdo realizada em 04 (quatro) etapas, avaliada por banca
composta por sete membros, sendo um musico, dois maestros e dois convidados,
estabelecidos pela Dire¢do da Escola Municipal de Musica Chiquinha Gonzaga e a Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura, bem como dois membros da Secretaria Municipal de
Educacédo e Cultura, com relevante saber sobre a cultura.

5.12.1. Prova individual e as cegas com os candidatos.
5.12.2. A realizacéo de entrevistas com os candidatos.

5.12.3. Avaliacao curricular dos candidatos e analise da comprovacédo do preenchimento dos
requisitos necessarios para a inscricao.

5.12.4. Realizagéo de prova de ensaio.

5.13. O ingresso dos candidatos instrutores do corpo coreografico da Banda Municipal de
Itaguai — BAMITA ocorrera por meio de audicdo realizada em 04 (quatro) etapas, avaliada por
banca composta por sete membros, sendo um dancarino, dois professores de corpo
coreografico e dois convidados, estabelecidos pela Dire¢cdo da Escola Municipal de Mdsica
Chiquinha Gonzaga e a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura bem como dois
membros da Secretaria Municipal de Educacgédo e Cultura, com relevante saber sobre a
cultura.

5.13.1. Prova individual com os candidatos.
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5.13.2 A realizagao de entrevistas com os candidatos.

5.13.3. Avaliacdo curricular dos candidatos e andlise da comprovacdo do preenchimento dos
requisitos necessarios para a inscri¢ao.

5.13.4. Realizacdo de aula-teste.

5.14. As Bancas de Avaliacdo designadas irdo avaliar as iniciativas habilitadas a partir do
formulario de inscricdo e dos documentos solicitados no ato desta e atribuira nota de 0 a 150
(zero a cento e cinquenta) pontos para as modalidades de integrantes do corpo musical e
integrantes do corpo coreografico, assim como, atribuira nota de 0 a 315 (zero a trezentos e
guinze) pontos para as modalidades de instrutor do corpo musical e instrutor do corpo
coreografico, conforme a quantidade de avaliadores (cinco para as modalidades de corpo
musical e corpo coreografo e sete para a modalidade de instrutor) e os critérios e pontuacfes
dispostos no Quadro de Avaliagdo de Selecdo que se encontra abaixo.

5.15. Os critérios para a selecdo dos candidatos da modalidade de integrantes do copo
musical e corpo coreogréfico levardo em consideragao:

a) Performance Musical e/lou Aspecto Técnico — Conjunto de aspectos técnicos, como por
exemplo, ritmo, dindmica, afinacdo, preciséo, técnica musical, postura, marcha, garbo, entre
outros, a ser analisado por técnico especifico da area pleiteada.

b) Ordem Unida — Execuc¢do de comandos, sincronismo e a correta execu¢do dos comandos,
posicionamento, alinhamento, entre outras.

c) Notorio Saber — Conhecimento prético a fim de desempenhar as atividades propostas.

d) Curriculo artistico e/ou portfélio — Conjunto de arquivos e materiais para comprovar a
qgualidade que podera ser desempenhada nas atividades, que o candidato julgar necessarias
para a sua avaliacao.

CRITERIOS PESO PONTO TOTAL DE

PONTOS

(méximo)
a) Performance Musical e/ou Aspecto 02 0Oab 50

Técnico;
b) Ordem Unida,; 02 Oab 50
c) Notoério Saber; 01 Oab 25
d) Curriculo e/ou portfélio; 01 0Oab 25
TOTAL: 150

5.16. Os critérios para a selecdo dos candidatos da modalidade de instrutores do corpo musical
e do corpo coreografico levardo em consideragao:

a) Performance Musical e/ou Aspecto Técnico — Conjunto de aspectos técnicos, como por
exemplo, ritmo, dindmica, afinacdo, preciséo, técnica musical, postura, marcha, garbo, entre
outros, a ser analisado por técnico especifico da area pleiteada.

b) Ordem Unida — Execucéo de comandos, sincronismo e a correta execu¢cdo dos comandos,
posicionamento, alinhamento, entre outras, bem como dar comandos de ordem unida com
exceléncia.

c) Notdrio Saber — Conhecimento pratico a fim de desempenhar as atividades propostas.

d) Curriculo e/ou portfélio — Conjunto de arquivos e materiais para comprovar a qualidade
gue podera ser desempenhada nas atividades, que o candidato julgar necessarias para a sua
avaliacao.
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e) Historico de atuacdo - Conjunto de documentos que comprovem a experiéncia do
candidato na area.

f) Coeréncia — Entre a formacédo e atuacdo do candidato indicando a capacidade técnica para
desempenhar atividades.

CRITERIOS PESO| PONTO TOTAL DE PONTOS (méaximo)
a) Performance Musical e/ou Aspecto Técnico; 02 Oab 70
b) Ordem Unida; 02 Oab 70
¢) Notorio Saber; 02 Oab 70
d) Curriculo e/ou portfélio; 01 Oab 35
e) Histérico de Atuacéo; 01 Oab 35
f) Coeréncia; 01 Oab 35
TOTAL: 315

5.17. Serdo considerados classificados os candidatos das modalidades de integrantes do corpo
musical e corpo coreografico, aqueles que obtiverem o minimo de 90
pontos, equivalente a 60% do total maximo de pontuagéo dos critérios.

5.18. Serédo considerados classificados os candidatos das modalidades de instrutores do corpo
musical e do corpo coreografico, aqueles que obtiverem o minimo de 189 pontos, equivalente a
60% do total méximo de pontuacao dos critérios.

5.19. As inscri¢des serédo classificadas por ordem decrescente de pontuacgéo.

5.20. Havendo empate de pontuacdo entre as inscrices classificadas, o representante da
Banca Avaliadora com maior idade concedera um voto de qualidade.

5.21. A nota final sera obtida a partir do calculo da média aritmética simples entre as notas
dos avaliadores.

6. DAS OBRIGACOES DOS BOLSISTAS

6.1. Executar as atividades dentro da melhor técnica;

6.2. Elaborar relatério trimestral de desenvolvimento do Programa, no prazo solicitado pela
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura;

6.3. Realizar as atividades respeitando o Programa apresentado;

6.4. Apresentar relatdrios que comprovem o registro das atividades de acordo com cronograma
de trabalho;

6.5. Apresentar planilha de frequéncia de execucédo do Programa;

6.6. Cumprir os cronogramas pré-estabelecidos no plano de trabalho, que sera disponibilizado
pela Escola Municipal de Musica Chiquinha Gonzaga;

6.7. Participar quando solicitado de programas, cursos de qualificacdo, eventos e atividades
realizadas pela Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, nas quais dardo mostras dos
projetos desenvolvidos;

6.8. Comparecer aos ensaios e apresentacdes quando convocados;
Pagina 9 de 37 BBS



Prefeiturade ¢ «

Itaquai i

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Itaguai
Secretaria de Licitacoes e Contratos

6.9. Responsabilizar-se pela boa conservagao dos instrumentos, das partituras, dos uniformes,
dos aderecos e dos espacos utilizados;

6.10. Apresentar conduta ilibada na execuc¢éo do projeto.

6.11. Todos os integrantes da Banda Municipal de Itaguai — BAMITA deverdo ceder
definitivamente os direitos de imagem e audio a Secretaria Municipal de Educacdo e
Cultura, obrigando-se, ainda, mediante assinatura do Termo de Compromisso ou Termo
de Adesao ao Programa, a:

a) Frequentar os ensaios gerais, inclusive extras;

b) Participar de concertos e apresentacdes, inclusive fora do Municipio de Itaguai, sempre que
convocado.

6.12. Fica estabelecido que o bolsista isenta a Prefeitura Municipal de Itaguai de quaisquer
obrigacdes relativas as despesas adicionais como diarias, alimentacdo, transporte, entre
outras, referentes a contemplacdo do Programa de Apoio a Formacao Musical da BAMITA.

6.13. Qualquer dano e/ou perda de material patrimonial, ocorrido no periodo de execucdo das
atividades, sera de inteira responsabilidade do bolsista.

6.14. Os bolsistas instrutores autorizam o uso de sua imagem em fotos ou filmes, sem
finalidade comercial, para divulgagcédo das suas atividades culturais e em eventos promovidos
pela Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura e Prefeitura Municipal de Itaguai.

7. DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO
7.1. Efetuar, nas condic¢des desta Lei, 0 pagamento das bolsas;

7.2. Prestar informacdes necessarias ao esclarecimento de eventuais ddvidas apresentadas
pelos bolsistas ligadas ao objeto do Programa;

7.3. Disponibilizar estrutura e espaco minimos para a realizacao das atividades previstas.
8. DA FISCALIZACAO

8.1. A execucgdo do termo de adesdo sera acompanhada e fiscalizada por representante(s) da
ADMINISTRACAO especialmente designado(s) por Portaria expedida pela Secretaria de
Educacéo e Cultura.

9. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

9.1. As condigbes de pagamento serdo previstas no Termo de Adesdo, considerando as
especificidades da prestacdo de servico artistico, a duracdo e o0 custo previsto para este,
ressaltando sempre o interesse publico, conforme as determinac¢des da Lei Federal 8.666/93.

9.2. O pagamento das bolsas serd realizado mensalmente por meio de depdsito bancario
para a conta fornecida pelo contemplado do banco indicado pela Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura;

9.3. Havendo pendéncia impeditiva do pagamento, o prazo fluira a partir da regularizacdo por
parte do candidato.

9.4. Sempre que solicitado, o Bolsista devera apresentar os documentos utilizados para a
inscrigao.

9.5. O recebimento do beneficio pelo programa n&o gera vinculo empregaticio de qualquer
natureza com a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura e a Administracdo Publica
Municipal e nem qualquer outro direito de ordem contratual ou patrimonial.

Pagina 10 de 37 BBS



Prefeiturade ¢ g

Itaguai;
Trahaliands gmgre! "

9.6. Caso ocorra falta de interesse publico ou ndo existam dotacdes orcamentérias e
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9.7. As despesas decorrentes da Lei Municipal n° 4.064/2023 ocorrerao por conta de dotacao
or¢camentaria propria, suplementadas se necessario.

10. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Org&o | Unidade | Funcional Projeto Natureza da Fontes
Atividade Despesa

501/501 — Outros
10 04 13.392.0539 2.245 3.3.90.48 Recursos Néo
Vinculados

Em atendimento ao Decreto Federal n® 10.024/2019, informamos que o recurso acima descrito
NAO é decorrente de transferéncia voluntaria da Unido, tais como convénios e contratos de
repasse.

11. DOS RECURSOS

11.1. Das decisdes proferidas pela Banca Avaliadora cabera recurso a ser dirigida a Secretéria
Municipal de Educacéo e Cultura.

11.2. O interessado que for desclassificado terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados a
partir da publicagdo do resultado para interpor recurso, devidamente fundamentado, quanto a
sua inabilitacdo, conforme estabelecido no artigo 109, I, alinea A, da Lei 8.666/93.

11.3. O recurso administrativo devera ser julgado no prazo de 05 (cinco) dias prorrogavel por
igual periodo.

11.4. Para julgamento do recurso administrativo, a Secretaria Municipal de Educacao eCultura
poderd requisitar analise técnica de membros da Banca Avaliadora.

11.5. A Banca Avaliadora proferira decisdo fundamentada, especialmente quando recusar o
resultado, por intermédio da publicacdo do resultado final.

11.6. O acolhimento do recurso apresentado importara na invalidacdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento;

11.7. Decidido o recurso apresentado e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a
autoridade habilitara o prestador a contratagéo;

11.8. A decisdo em grau de recurso sera definitiva e dela poder&do tomar conhecimento os
demais interessados.
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12. DAS PENALIDADES

12.1. Caso o bolsista deixe de atender alguma das exigéncias apoés a sua habilitacéo e selecéo
no processo seletivo as seguintes penalidades poderéo ser aplicadas:

a) ADVERTENCIA: E o aviso por escrito, emitido quando o bolsista descumprir qualquer
obrigacao e sera expedido pela Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura;

b) MULTA: E a sancdo pecuniaria de 15% (quinze por cento) do valor do prémio que sera
imposta ao bolsista pela Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura, com reversao para o
Fundo Municipal de Cultura, nos seguintes casos:

b.1) Quando o bolsista ndo mantiver a execucéao das atividades apés a fase de selecao;

b.2) Em caso de recusa injustificada do bolsista em retirar o empenho apds a convocacao;
c) SUSPENSAO: Impedimento da participacdo em editais e de contratar com o municipio
de Itaguai,nos seguintes casos:

c.1) Apresentar documentos fraudulentos, adulterados ou falsificados, objetivando obter, para
si ou para outrem, vantagem decorrente da adjudicagdo do objeto do credenciamento;
c.2) Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos do credenciamento;

c.3) Receber qualquer das multas previstas no subitem 12.1 "b”e ndo efetuar o pagamento;
c.4) Recusar-se a assinar o contrato ou qualquer documento habil que venha a substitui-lo.

12.2. DECLARACAO DE INIDONEIDADE: nos casos dos instrutores ocorrera a
impossibilidade de contratar com a Administracdo Publica, considerando, para tanto,
reincidéncias de faltas, sua natureza e gravidade.

12.3. A multa podera ser aplicada cumulativamente com outras sang¢fes, segundo a natureza e
a gravidadeda falta cometida, consoante o previsto na Lei n° 8.666/93.

12.4. A penalidade de suspensao sera publicada no Diario Oficial do Municipio, do Estado e da
Uniéo.
12.5. Em todos os casos sempre sera observado o direito constitucional a ampla defesa e ao

contraditorio.

12.6. As sanc¢Bes administrativas poderao ser aplicadas sem prejuizo da cobranca de perdas e
danos e das agdes penais cabiveis.

12.7. As multas aplicadas serdo descontadas do pagamento da bolsa, ndo sendo possivel,
deverdo ser recolhidas pela Administracdo em até 30 (trinta) dias, contados da intimagéo, sob
pena de inscricdo em Divida Ativa para cobranca judicial.

12.8. A aplicacdo das multas independera de qualquer interpelacdo administrativa ou judicial,
sendo exigivel desde a data do ato, fato ou omisséo que lhe tiver dado causa.

12.9. As multas e penalidades serdo aplicadas diretamente pela Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura através do ordenador de despesa, sem prejuizo das sangdes civeis ou
penais cabiveis, ou de processo administrativo.

12.10. O bolsista sera notificado, por escrito, da multa aplicada, ficando com o prazo de 05
(cinco) dias para, se o desejar, recorrer.
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12.11. Podera a autoridade competente, a qualquer tempo, excluir o candidato, em despacho
motivado, se tiver ciéncia de fato ou circunstancia, anterior ou posterior a habilitacdo, que
revele inidoneidade ou falta de capacidade técnica ou financeira.

13. DA RESCISAO

13.1. A inexecucdo total ou parcial das atividades, além das penalidades previstas podera
ensejar rescisdo do Termo de Adeséo.

13.2. A rescisdo podera ser determinada, por ato unilateral e escrito pela administracdo, nos
termos do artigo 58, inciso Il da Lei Federal 8.666/93.

13.3. O beneficio sera automaticamente cancelado e o bolsista desligado do programa se o
beneficiario:

a) Nao acatar a disciplina inerente ao trabalho da Banda Municipal de Itaguai — BAMITA,;
b) Adotar comportamento inadequado ao funcionamento do programa,;
c) Desrespeitar o maestro ou demais integrantes da Banda Municipal de Itaguai — BAMITA;

d) Nao comparecer ou chegar atrasado, sem motivo justificado aos concertos e
apresentacdes agendadas;

e) Chegar atrasado ou faltar, sem motivo justificado, a mais de quatro ensaios, no periodo de
um meés;

13.4. A rescisdo do contrato implicara na desclassificacao.

13.5. Sendo constatado o ndo comparecimento do bolsista no calendario de atividades, bem
como nao tendo o mesmo realizado suas respectivas obrigagdes, impossibilitard o recebimento
do repasse do beneficio, ficando sujeito a:

13.5.1. Desclassificacdo junto a Secretaria Municipal de Educacao e Cultura, impossibilitando o
recebimento de qualquer outro recurso;

13.5.2. Sancbes e penalidades dispostas no item 12;

13.5.3. Suspensédo dos beneficios dos recursos provenientes do presente termo que estéo
condicionados a execucao das obrigagfes por parte do bolsista;

14. DA DESCLASSIFICACAO

14.1. Constituem hipéteses de desclassificacao:

a) Incidir em transgresséo as regras do edital, deste termo de referéncia e do termo de
adesao;

b) Deixar o candidato de apresentar as documentacdes e as atualizacbes dos documentos
solicitados;

c) Recusar-se o candidato, quando convocado, a assinar o termo de adesao;

d) Forem procedentes as denuncias formuladas sobre ma prestacéo do servico;

e) Superveniéncia do fato ou circunstancia que comprometa a capacidade técnica ou

administrativa do bolsista, ou que reduza a capacidade de prestagcéo de servico a ponto de ndo
atender as exigéncias estabelecidas;
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15. DA FORMALIZACAO JURIDICA

15.1. A selecéo sera efetivada mediante o atendimento do disposto no edital e as legislacdes e
portarias vigentes, pertinentes a matéria, e apds a comprovacao dos requisitos técnicos.

15.2. As normas, formas para a sele¢éo, estimativa dos valores a serem pagos pelos servi¢cos
prestados e fonte dos recursos financeiros estaréo definidos no Termo de Adesé&o.

15.3. O Termo de Adesdo deverd ser assinado pelo bolsista, ho prazo maximo de 15
(quinze) dias uteis, contados a partir da comunicacao formal, podendo ser prorrogado,
em conformidade com o disposto no §1°, do artigo 64, da Lei 8666/93.

15.4. A recusa em assinar o termo, ndo aceitar ou ndo retirar o mesmo no prazo e condicdes

estabelecidas, sem nenhum motivo relevante, ficara sujeita a aplicacdo das penalidades
descritas no item 14 do termo de referéncia.

15.5. Expirado o prazo fixado acima, a Prefeitura Municipal de Itaguai podera revogar o
procedimento.

15.6. Fica convencionado que todos os resultados que possam gerar direitos do autor, face as
atividades desenvolvidas, pertencerdo a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura em
carater permanente.

15.7. Todos os registros das atividades culturais deverdo respeitar as questdes ligadas a
Direitos Autorais, de cunho sonoro, visual, audiovisual, coreogréfico, literario, entre outras que
possam prejudicar as apresenta¢des presenciais ou transmissodes virtuais, ficando a Secretaria
Municipal de Educacdo e Cultura e a Prefeitura Municipal de Itaguai isentas de quaisquer
guestdes que envolvam acdes legais e procedimentos que onerem os cofres publicos.

16. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:

DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

Orgéo Unidade Funcional Projeto Natureza da Fontes
Atividade Despesa

501/501 — Outros Recursos nao

10 04 13.392.0307 2.551 3.3.90.31 .
vinculados

Em atendimento ao Decreto Federal n° 10.24/2019, informamos que o recurso da Uni&o acima descrito NAO é
decorrente de transferéncia voluntaria, tais como convénios e contratos de repasse.

17. DISPOSICOES FINAIS

17.1. A simples participacdo implicard na sujeicdo de todas as clausulas e condigbes
estabelecidas neste termo e no edital.

17.2. As disposicdes constantes deste edital, que porventura estiverem em discordancia com
quaisquer dispositivos legais, seréo por estes absorvidas.

17.3. Deveré ser observada a Lei n° 4.064/2023 que disp6e sobre a Banda Municipal de Itaguai
— BAMITA e Institui o Programa de Apoio a Formacgéo Musical da Banda Municipal de Itaguai —
BAMITA, para nortear e dirimir davidas acerca da atuacéo dos integrantes e dos membros.

17.4. Os casos omissos as disposi¢cdes deste edital serdo submetidos & Banca Avaliadora que
sera responsavel por dirimir as questfes suscitadas.
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17.5. Para dirimir as questdes oriundas do presente e ndo resolvidas na esfera administrativa é
competente o foro da Comarca do Municipio de Itaguai.

17.6. As eventuais duvidas referentes ao presente edital poderdo ser esclarecidas na
Subsecretaria de Cultura ou na Escola Municipal de Musica Chiquinha Gonzaga, de segunda a
sexta-feira, das 8h as 17h, ou pelo telefone (21) 3782-9000, Ramal: 3102 e/ou 3105, ou através
do e-mail: subsecretaria.cultura@edu.itaguai.ri.gov.br, exclusivamente no periodo de inscricao
estabelecido neste Edital.

17.7. Revogadas as disposi¢cBes em contrario, o Termo de Referéncia entra em vigor na data
de sua publicacéo.

18. Sao os seguintes os anexos deste Edital, que dele fazem parte integrante:

Anexo | Termo de referéncia
Anexo Il do calendario e fases de selecdo e execucao
Anexo Il ficha de inscricdo

Anexo IV declaracao de residéncia

Anexo V pedido de reconsideracdo — fase de recurso

Itaguai, 13 de julho de 2023.

Samuel Moreira da Silva
Secretario Municipal de Licitacdes e Contratos

Matricula: 45.972
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETIVO

O objetivo especifico deste Termo é subsidiar e orientar quanto a realizagdo do Chamamento
Publico visando o PROCESSO SELETIVO DE BOLSISTAS PARA O CORPO MUSICAL E
COREOGRAFICO; BOLSISTAS INSTRUTORES MUSICAIS E INSTRUTORES
COREOGRAFICOS O PROGRAMA DE APOIO A FORMACAO MUSICAL DA BANDA
MUNICIPAL DE ITAGUAI — BAMITA, para atender as demandas da Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura, por um periodo de 12 (doze) meses, conforme condi¢des, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste instrumento.

2. DO OBJETO

O presente Termo de Referéncia tem como objeto a SELECAO DE BOLSISTAS PARA O
CORPO MUSICAL E COREOGRAFICO; BOLSISTAS INSTRUTORES MUSICAIS E
INSTRUTORES COREOGRAFICOS O PROGRAMA DE APOIO A FORMACAO MUSICAL DA
BANDA MUNICIPAL DE ITAGUAI — BAMITA, para atender as demandas da Secretaria
Municipal de Educacdo e Cultura, observadas as especificacfes técnicas e as quantidades
informadas no item 4, conforme previsto na lei n°4.064/2023.

3. DA JUSTIFICATIVA

3.1. O presente instrumento de selecédo tem como finalidade realizar o aprimoramento técnico
e intelectual de atividades culturais voltadas a comunidade no Municipio de Itaguai,
considerando a lei 4.064/2023, conforme as condi¢fes estabelecidas neste instrumento.

3.2. O presente instrumento de SELECAO DE PROFISSIONAIS PARA O PROGRAMA DE
APOIO A FORMACAO MUSICAL DA BAMITA dispde sobre acdes destinadas a realizacéo de
formacdo artistica e cultural relacionada a Bandas e Fanfarras no Municipio de Itaguai, conforme
discriminado nos itens abaixo, durante o periodo de um ano, que podera ser prorrogado por
periodo igual.

3.3. A criacdo do Programa de Apoio a Formacdo Musical da BAMITA tem como objetivo
promover a fomentacdo da cultura, oferecendo incentivo, e novas oportunidades aos artistas
locais, bem como, gerar uma nova forma de renda a profissionais no meio das Bandas e
Fanfarras, estimulando o desenvolvimento de acdes de difusao, valorizacdo, formacéo artistica,
cultural e de cidadania, implementando politicas publicas que visam a elevacdo dos jovens,
dando a estes oportunidades de crescimento no meio da musica e da danca.

3.4. Através do programa de apoio serdo geradas bolsas para os candidatos que deverao
ingressar na Banda Municipal de Itaguai — BAMITA e em contrapartida realizardo ensaios, bem
como apresentagbes, se aprimorando tecnicamente e intelectualmente, atuando como
multiplicadores culturais para jovens e nas bandas de base das unidades escolares do
Municipio.

3.5. Assim, através do programa o enfoque é incentivar e desenvolver atividades culturais

ligadas as Bandas e Fanfarras, realizando o fortalecimento dos territorios culturais do municipio
de ltaguai.
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3.6. Os beneficios a serem concedidos pelo Programa visam a valorizacdo do artista e
profissional de banda e fanfarra, possibilitando o seu aprimoramento técnico e intelectual.

3.7. Este processo seletivo tem como finalidade selecionar e apoiar financeiramente alunos
locais e profissionais que se enquadrem nas condicGes de participacdo e habilitacdo contidas
neste instrumento e no edital.

3.8. Desde 1987 o Municipio de ltaguai abriga a Banda Municipal de Itaguai, conhecida
popularmente como BAMITA, que atua prestando um grande servi¢o social de relevancia para a
cidade, atuando como um divisor de 4gua na vida de diversos jovens, auxiliando no despertar do
prazer pela masica, pela danca e pela vida harménica em comunidade.

3.9. A banda é o ultimo estagio de uma grande cadeia de formacao realizada com muito
afinco pelos integrantes, sendo certo que 0 processo para realizar a participacdo na BAMITA se
inicia nas Bandas de Base do Municipio de ltaguai, que sdo programas implementados nas
unidades escolares municipais, onde ocorre o principio do processo de formacdo dos alunos,
sua apresentacdo ao mundo das bandas e fanfarras.

3.10. As bandas e fanfarras sdo muito mais do que apenas atracfes em desfiles, paradas ou
mesmo em festas comemorativas, possuindo um papel muito importante na formagéo moral dos
individuos, além da formag¢do musical, no caso daqueles que executam instrumentos, sendo
uma das maiores propagadoras da nossa cultura musical.

3.11. Em razado do exposto, fica evidente que se faz necessario o referido processo seletivo,
haja vista que o Municipio de Itaguai, através da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura,
busca realizar a valorizagdo dos artistas e profissionais de bandas e fanfarras existentes no
municipio, oferecendo uma grande oportunidade aos integrantes da Banda Municipal de Itaguai
de especializacdo e desenvolvimento profissional.

3.12. O programa possui como proposito resgatar valores culturais, respeito, amor a Pétria,
ética, formac&o moral, entre outros, incentivando os integrantes e aumentando o seu alcance. E
certo, ainda, que as bandas e fanfarras realizam um grande trabalho de incluséo social no seu
verdadeiro sentido, visto que gera o respeito as diferengas e necessidades de cada aluno.

3.13. Por fim, salienta-se que a implementacdo do Programa de Apoio a Formacdo Musical da
BAMITA e a realizagdo deste se trata de uma etapa muito importante para o desenvolvimento
musical e a valorizagdo da cultura do Municipio de Itaguai, sendo de grande importancia para
desenvolver o culto ao civismo e aprimorar cada vez mais as Bandas e
Fanfarras do Municipio de Itaguai, fazendo com que estas sejam detentoras de grande
exceléncia.

4. DAS VAGAS E VALORES DAS BOLSAS

4.1. Das vagas e valores:

Quantidade de Vagas Modalidade Valor da Bolsa Mensal
60 Integrante do Corpo Musical Y salario minimo
40 Integrante do Corpo % salario minimo
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Coreografico

20

Instrutor do Corpo Musical

2 Y5 salarios minimos

10

Instrutor do Corpo Coreografico

2 Y5 salarios minimos

4.2. Da distribuicdo das vagas por modalidade:

4.2.1. Instrutor do Corpo Musical

Classe

Quantidade

(20 vagas)

Flautista

Clarinetista

Saxofonista

Trompista

Trompetista

Trombonista

Bombardinista

Tubista

Percussionista

4.2.2. Integrante do Corpo Musical

Classe

Quantidade

(60 vagas)

Flautista

Clarinetista

Saxofonista

Trompista

Trompetista

Trombonista

Bombardinista

Tubista
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Percussionista

4.2.3. Instrutor do Corpo Coreografico

Quantidade
Instrutor do Corpo Coreogréafico
(10 vagas)
4.2.4. Integrante do Corpo Coreografico
Quantidade
Integrante do Corpo Coreogréfico
(40 vagas)

5. DOS PRAZOS

5.1. Os prazos oferecidos sdo improrrogaveis, devendo ser observados conforme aduzidos
abaixo:

5.2.  11/09/2023 a 15/09/2023- Prazo para as inscri¢des;

5.3.  18/09/2023 a 29/09/2023 — Prazo para a avaliacdo e resultado preliminar;

5.4. 02/10/2023 a 06/10/2023 — Prazo para entrada de recursos;

5.5.  09/10/2023 & 17/10/2023 — Prazo para a avaliacdo dos recursos;

5.6. 18/10/2023 a 20/10/2023 — Apresentacao do resultado final dos selecionados;
5.7.  23/10/2023 a 27/10/2023 — Assinatura do Termo de Adesédo

5.8. 01/11/2023 a 31/10/2024 — Periodo de vigéncia das bolsas.

5.9. E facultado a Secretaria Municipal de Educacio e Cultura ampliar ou reduzir o periodo de

duracdo das atividades, conforme adequacdo as necessidades verificadas durante a vigéncia
estabelecida em Edital.

6. DAS INSCRICOES

6.1. Asinscricdes para o0 processo seletivo serdo gratuitas e deverdo ser realizadas, por meio
de formulario on-line, disponivel no site https://linkir.ee/subcultura, ou de forma presencial, na
sede da Escola Municipal de Musica Chiquinha Gonzaga, localizada na Rua Padre Cezare
Vigezzi, n° 74, Bairro Centro, Itaguai — RJ, conforme consta no item 5.

6.2. E condicdo indispensavel para a inscricdo no processo seletivo a apresentacéo,
juntamente com o formulario de inscrigdo, de todos 0os documentos abaixo descritos:
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6.2.1. Integrantes do corpo musical:

a) Possuir idade minima de 12 (doze) anos;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) Estar inscrito no Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais de Itaguai
(SMIIC);

d) Ter disponibilidade para cumprir agenda de estudos, ensaios, apresentacfes e outros
compromissos que sejam necessarios ao desenvolvimento do projeto;

e) Cépia do documento de identidade;

f) Copia do CPF;

g) Autorizacdo do responsével, devidamente assinada, conforme consta em anexo;

h) Comprovante de residéncia;

i) Curriculo artistico/ portfolio;

j) Declaragéo informando que o aluno esta devidamente matriculado na Escola Municipal de
Mdusica Chiquinha Gonzaga ou que € integrante de uma das bandas de base do Municipio de
Itaguai;

k) Copia do Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacdo Eleitoral se houver;

)i 02 (duas) Fotos 3X4;

6.2.2. Integrantes do corpo coreogréfico:

a) Possuir idade minima de 12 (doze) anos;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) Estar inscrito no Sistema Municipal de Informag6es e Indicadores Culturais de Itaguai
(SMIIC);

d) Ter disponibilidade para cumprir agenda de estudos, ensaios, apresentagfes e outros
COmMpPromissos que sejam necessarios ao desenvolvimento do projeto;

e) Copia do documento de identidade;

f) Coépia do CPF;

g) Autorizacdo do responsavel, devidamente assinada, conforme consta em anexo;

h) Comprovante de residéncia;

i) Curriculo artistico/ portfolio;

j) Declaragéo informando que o aluno esta devidamente matriculado na Escola Municipal de
Musica Chiquinha Gonzaga ou que € integrante de uma das bandas de base do Municipio de
Itagual;

k) Copia do Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacdo Eleitoral se houver;

)i 02 (duas) Fotos 3X4;

m) Atestado de aptiddo fisica, comprovando que o candidato possui condi¢fes fisicas para
realizar as atividades;

6.2.3. Instrutor do corpo musical:

a) Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos;
b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) Possuir experiéncia comprovada em Bandas e Fanfarras;

d) Possuir nocdes basicas de ordem unida e conhecimento de teoria musical,

e) Possuir experiéncia musical comprovada no naipe de sua inscri¢ao;

f) Possuir nivel médio de escolaridade completa;

g) Ter disponibilidade para cumprir agenda de estudos, ensaios, apresentacfes e outros
COmMpPromissos que sejam necessarios ao desenvolvimento do projeto;

h) N&o possuir antecedentes criminais;

i) Coépia do documento de identidade;

i) Cépia do CPF;

k) Comprovante de residéncia;
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)i Curriculo;

m) Portfélio cultural;

n) Cépia de diplomas e certificados, com o intuito de comprovar a escolaridade do
candidato;

0) Copia do Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacéo Eleitoral se houver;

p) 02 (duas) Fotos 3X4;
6.2.4. Instrutor do corpo coreografico:

a) Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) Estar inscrito no Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais de Itaguai
(SMIIC);

d) Possuir no minimo 02 (dois) anos de experiéncia comprovada em Bandas e Fanfarras;

e) Possuir voz de comando e possuir nogdes basicas de ordem unida;

f)  Possuir nivel médio de escolaridade completa;

g) Ter disponibilidade para cumprir agenda de estudos, ensaios, apresentacdes e outros
compromissos que sejam necessarios ao desenvolvimento do projeto;

h) N&o possuir antecedentes criminais;

i) Copia do documento de identidade;

i) Copia do CPF;

k) Comprovante de residéncia;

[)  Curriculo;

m) Portfélio cultural;

n) Comprovante de inscricdo no Sistema Municipal de Informagfes e Indicadores Culturais de
Itaguai (SMIIC);

0) Coépia de diplomas e certificados, com o intuito de comprovar a escolaridade do candidato;
p) Copia do Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacéo Eleitoral, se houver;

q) 02 (duas) Fotos 3X4;

6.3. E facultado a pessoa fisica inscrever-se em qualquer uma das modalidades.

6.4. O candidato serd contemplado em apenas uma das areas, mesmo que tenha realizado
inscricdo em areas diversas, sendo aceita apenas a primeira inscri¢cao realizada.

6.5. As inscri¢cdes serdo gratuitas.

6.6. Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacdo, constatadas a
qualquer tempo, implicardo no cancelamento da inscricdo, aplicando-se as penalidades cabiveis
conforme legislagéo vigente.

6.7. Ainscricado implica na prévia e integral concordancia com as normas do Edital.

6.8. Formulério de inscricdo com rasuras serdo desconsiderados e a inscri¢ao inabilitada.

6.9. A auséncia de quaisquer documentos exigidos implicara na desclassificacdo da inscrigdo.

6.10. ApOs o recebimento, dar-se-4 inicio ao processo de analise dos documentos, ndo sendo
mais possivel a juntada de documentos adicionais, até a publicagéo oficial dos selecionados.

6.11. Os candidatos sao responsaveis pelas informacdes fornecidas e pelos documentos

anexados,arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento ou decorrentes
da qualidade visual dos documentos enviados.
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6.12. Serdo sumariamente desclassificados os candidatos que:
6.13. A documentacao ndo esteja completa ou esteja com prazo de validade vencido na data da
inscricao;

6.14. A area de atuacéo pretendida ndo estiver identificada na inscricao;

6.15. Que o candidato esteja em situacdo de pendéncia, inadimpléncia, falta de prestacéo de
contas em contratos e/ou convénios celebrados com a esfera municipal,

6.16. Que ndo cumprir os prazos estabelecidos no item 5.

6.17. Nao poderdo se inscrever ao programa de bolsas os membros que compdem as bancas
avaliadoras das Atividades Culturais, assim como os integrantes da estrutura organizacional da
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.

6.18. Estdo impedidos de participar do Processo Seletivo:

a) Membro da Comissdo de Selecdo, incluindo seus parentes até 2° grau, cOnjuges ou
companheirose sdcios comerciais;

b) Servidor publico municipal;

c) Agentes politicos ou dirigentes de qualquer esfera governamental, bem como seu respectivo
cbnjuge ou companheiro, assim como parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 2°
grau;

6.19. Todos os documentos encaminhados junto as inscricdes que forem aprovados ou néo,
passardo a fazer parte do acervo da Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura para fins de
pesquisa e documentacao, razao pela qual ndo serédo devolvidos aos interessados.

6.20. Nenhuma indenizacdo sera devida aos integrantes pela apresentacdo da documentacao
exigida.

7. DA AVALIACAO

7.1. A analise técnica constitui ato de julgamento obijetivo, vinculado as normas e procedimentos
legais, para verificagdo dos requisitos basicos exigidos para o enquadramento da inscrigdo, de
acordo com este termo e com o edital do processo seletivo, manifestado através de parecer
técnico conclusivo, qualificando o candidato como apto ou nédo apto.

7.2. A avaliagdo sera realizada por uma Banca Avaliadora, que sera designada em conformidade
com cada modalidade, de acordo com os itens que seguem neste termo.

7.3. Aindicacdo dos membros da Banca Avaliadora sera realizada previamente a fasede selecao,
mas a publicacao desse ato sera feita com a da lista de selecionados pela Secretaria Municipalde
Educacdo e Cultura.

7.4. O voto de qualidade sera dado pelo representante da banca avaliadora com maior idade.
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7.5. Os membros da banca ficam impedidos de avaliar iniciativas:

a) Nas quais tenham interesse pessoal;

b) Em cuja elaboracao tenha participado;

c) De candidato contra o qual esteja litigando judicial ou administrativamente;

d) De candidato com o qual tenha relacédo de parentesco ou afinidade até o terceiro grau;

7.6. Os trabalhos da Banca Avaliadora serdo registrados em ata, a qual sera assinada pelos
membros presentes.

7.7. A relacdo dos integrantes selecionados sera publicada no site da Prefeitura Municipal de
Itaguai, estard disponivel na Secretaria Municipal de Educacao e Cultura e na Escola Municipal
de Musica Chiquinha Gonzaga.

7.8. Durante o processo de selecdo, a Banca podera solicitar aos integrantes informacdes
complementares, bem como fixar prazos para cumprimento dos mesmos.

7.9. Ap6s o encerramento do processo de selecdo e a confirmacdo de que o integrante foi
contemplado, a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura providenciard o contato com o
contemplado.

7.10. A selegdo para o ingresso dos candidatos integrantes do corpo musical na Banda
Municipal de Itaguai — BAMITA ocorrera por meio de audicdo realizada em 02 (duas) etapas,
avaliada por Banca composta por cinco membros, sendo um musico, dois maestros e dois
convidados, estabelecidos pela Direcdo da Escola Municipal de Musica Chiquinha Gonzaga e
a Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.

7.10.1. Prova individual e as cegas com os candidatos.

7.10.2. Avaliacdo para comprovar o preenchimento dos requisitos necessarios para a inscri¢ao,
em especial do curriculo artistico/cultural do candidato.

7.11. O ingresso dos candidatos para o corpo coreografico na Banda Municipal de Itaguai —
BAMITA ocorrera por meio de audicdo realizada em 02 (duas) etapas avaliada por banca
composta por cinco membros, sendo um dancarino, dois professores de corpo coreogréfico e
dois convidados, estabelecidos pela Direcdo da Escola Municipal de Mdusica Chiquinha
Gonzaga e a Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.

7.11.1. Prova individual com os candidatos.

7.11.2. Avaliagdo para comprovar o preenchimento dos requisitos necessarios para a inscri¢ao,
em especial do curriculo artistico/cultural do candidato.

7.12. O ingresso dos candidatos instrutores do corpo musical da Banda Municipal de Itaguai —
BAMITA ocorrera por meio de audicdo realizada em 04 (quatro) etapas, avaliada por banca
composta por sete membros, sendo um musico, dois maestros e dois convidados,
estabelecidos pela Dire¢do da Escola Municipal de Musica Chiquinha Gonzaga e a Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura, bem como dois membros da Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura, com relevante saber sobre a cultura.

7.12.1. Prova individual e as cegas com os candidatos.
7.12.2. A realizagéo de entrevistas com os candidatos.

7.12.3. Avaliacdo curricular dos candidatos e andlise da comprovagdo do preenchimento dos
requisitos necessarios para a inscrigao.
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7.12.4. Realizagao de prova de ensaio.

7.13. O ingresso dos candidatos instrutores do corpo coreogréafico da Banda Municipal de Itaguai
— BAMITA ocorrerd por meio de audi¢do realizada em 04 (quatro) etapas, avaliada por banca
composta por sete membros, sendo um dancarino, dois professores de corpo coreografico e
dois convidados, estabelecidos pela Direcdo da Escola Municipal de Musica Chiquinha
Gonzaga e a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura bem como dois membros da
Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura, com relevante saber sobre a cultura.

7.13.1. Prova individual com os candidatos.
7.13.2 A realizagao de entrevistas com os candidatos.

7.13.3. Avaliacdo curricular dos candidatos e andlise da comprovagdo do preenchimento dos
requisitos necessarios para a inscrigao.

7.13.4. Realizacéo de aula-teste.

7.14. As Bancas de Avaliacdo designadas irdo avaliar as iniciativas habilitadas a partir do
formulario de inscrigdo e dos documentos solicitados no ato desta e atribuira nota de 0 a 150 (zero
a cento e cinquenta) pontos para as modalidades de integrantes do corpo musical e integrantes
do corpo coreografico, assim como, atribuira nota de 0 a 315 (zero a trezentos e quinze) pontos
para as modalidades de instrutor do corpo musical e instrutor do corpo coreogréfico, conforme a
guantidade de avaliadores (cinco para as modalidades de corpo musical e corpo coreografo e
sete para a modalidade de instrutor) e os critérios e pontuagbes dispostos no Quadro de
Avaliagcao de Selecdo que se encontra abaixo.

7.15. Os critérios para a selecao dos candidatos da modalidade de integrantes do copo
musical e corpo coreogréfico levardo em consideragéo:

a) Performance Musical e/ou Aspecto Técnico — Conjunto de aspectos técnicos, como por
exemplo, ritmo, dinamica, afinacdo, precisao, técnica musical, postura, marcha, garbo, entre
outros, a ser analisado por técnico especifico da area pleiteada.

b) Ordem Unida — Execucdo de comandos, sincronismo e a correta execucdo dos comandos,
posicionamento, alinhamento, entre outras.

c) Notério Saber — Conhecimento pratico a fim de desempenhar as atividades propostas.

d) Curriculo artistico e/ou portfélio — Conjunto de arquivos e materiais para comprovar a
gualidade que podera ser desempenhada nas atividades, que o candidato julgar necessarias
para a sua avaliagao.

CRITERIOS PESO PONTO |TOTAL DE PONTO!
(méximo)
a) Performance Musical e/ou Aspecto 02 Oab 50
Técnico;

b) Ordem Unida; 02 0Oab 50

c) Notdrio Saber; 01 0ab 25

d) Curriculo e/ou portfélio; 01 0ab 25

TOTAL: 150

7.16. Os critérios para a selecao dos candidatos da modalidade de instrutores do corpo musical
e do corpo coreogréfico levardo em consideragao:

a) Performance Musical e/ou Aspecto Técnico — Conjunto de aspectos técnicos, como por
exemplo, ritmo, dinamica, afinacdo, precisao, técnica musical, postura, marcha, garbo, entre
outros, a ser analisado por técnico especifico da area pleiteada.
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b) Ordem Unida — Execugdo de comandos, sincronismo e a correta execu¢do dos comandos,
posicionamento, alinhamento, entre outras, bem como dar comandos de ordem unida com
exceléncia.

¢) Notorio Saber — Conhecimento prético a fim de desempenhar as atividades propostas.

d) Curriculo e/ou portfélio — Conjunto de arquivos e materiais para comprovar a qualidade que
poderd ser desempenhada nas atividades, que o candidato julgar necessarias para a sua
avaliacao.

e) Histérico de atuagcdo — Conjunto de documentos que comprovem a experiéncia do candidato
na area.

f) Coeréncia — Entre a formacao e atuacdo do candidato indicando a capacidade técnica para
desempenhar atividades.

CRITERIOS PESO | PONTO | TOTAL DE PONTOS (maximo)
a) Performance Musical e/ou Aspecto 02 0ab 70
Técnico;
b) Ordem Unida; 02 Oab 70
c) Notorio Saber; 02 0ab 70
d) Curriculo e/ou portfolio; 01 0ab 35
e) Historico de Atuacao; 01 Oab 35
f) Coeréncia, 01 Oab 35
TOTAL: 315

7.17. Serdo considerados classificados os candidatos das modalidades de integrantes do corpo
musical e corpo coreografico, aqueles que obtiverem o minimo de 90
pontos, equivalente a 60% do total maximo de pontuagéo dos critérios.

7.18. Serdo considerados classificados os candidatos das modalidades de instrutores do corpo
musical e do corpo coreografico, aqueles que obtiverem o minimo de 189 pontos, equivalente a
60% do total maximo de pontuacao dos critérios.

7.19. As inscrigfes serdo classificadas por ordem decrescente de pontuacéo.

7.20. Havendo empate de pontuagéo entre as inscri¢des classificadas, o representante da Banca
Avaliadora com maior idade concedera um voto de qualidade.

7.21. A nota final sera obtida a partir do calculo da média aritmética simples entre as notas
dos avaliadores.

8. DAS OBRIGACOES DOS BOLSISTAS

8.1. Executar as atividades dentro da melhor técnica;

8.2. Elaborar relatério trimestral de desenvolvimento do Programa, no prazo solicitado pela
Secretaria Municipal de Educacao e Cultura;

8.3. Realizar as atividades respeitando o Programa apresentado;

8.4. Apresentar relatérios que comprovem o registro das atividades de acordo com cronograma
de trabalho;
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8.5. Apresentar planilha de frequéncia de execucgéo do Programa,;

8.6. Cumprir os cronogramas pré-estabelecidos no plano de trabalho, que serd disponibilizado
pela Escola Municipal de Musica Chiquinha Gonzaga;

8.7. Participar quando solicitado de programas, cursos de qualificacdo, eventos e atividades
realizadas pela Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, nas quais dardo mostras dos
projetos desenvolvidos;

8.8. Comparecer aos ensaios e apresentacdes quando convocados;

8.9. Responsabilizar-se pela boa conservacao dos instrumentos, das partituras, dos uniformes,
dos aderecos e dos espacos utilizados;

8.10. Apresentar conduta ilibada na execuc¢éo do projeto.

8.11. Todos os integrantes da Banda Municipal de Itaguai — BAMITA deverdo ceder
definitivamente os direitos de imagem e audio a Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura, obrigando-se, ainda, mediante assinatura do Termo de Compromisso ou Termo
de Adesao ao Programa, a:

a) Frequentar os ensaios gerais, inclusive extras;

b) Participar de concertos e apresentacgdes, inclusive fora do Municipio de Itaguai, sempre que
convocado.

8.12. Fica estabelecido que o bolsista isenta a Prefeitura Municipal de Itaguai de quaisquer
obrigacdes relativas as despesas adicionais como diarias, alimentagdo, transporte, entre outras,
referentes a contemplacao do Programa de Apoio a Formagéo Musical da BAMITA.

8.13. Qualquer dano e/ou perda de material patrimonial, ocorrido no periodo de execucao das
atividades, sera de inteira responsabilidade do bolsista.

8.14. Os bolsistas instrutores autorizam o uso de sua imagem em fotos ou filmes, sem finalidade
comercial, para divulgacdo das suas atividades culturais e em eventos promovidos pela
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura e Prefeitura Municipal de Itaguai.

9. DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO

9.1. Efetuar, nas condic¢des desta Lei, 0 pagamento das bolsas;

9.2. Prestar informagfes necessérias ao esclarecimento de eventuais duvidas apresentadas
pelos bolsistas ligadas ao objeto do Programa;

9.3. Disponibilizar estrutura e espaco minimos para a realizacao das atividades previstas.

10. DA FISCALIZAGAO

10.1. A execucdo do termo de adesdo sera acompanhada e fiscalizada por representante(s) da
ADMINISTRACAO especialmente designado(s) por Portaria expedida pela Secretaria de
Educacéo e Cultura.
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11. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

11.1. As condicGes de pagamento serdo previstas no Termo de Adesdo, considerando as
especificidades da prestacdo de servico artistico, a duragdo e o custo previsto para este,
ressaltando sempre o interesse publico, conforme as determinacdes da Lei Federal 8.666/93.

11.2. O pagamento das bolsas sera realizado mensalmente por meio de depdsito bancério
para a conta fornecida pelo contemplado do banco indicado pela Secretaria Municipal de
Educacéao e Cultura;

11.3. Havendo pendéncia impeditiva do pagamento, o prazo fluird a partir da regularizacéo por
parte do candidato.

11.4. Sempre que solicitado, o Bolsista devera apresentar os documentos utilizados para a
inscri¢ao.

11.5. O recebimento do beneficio pelo programa ndo gera vinculo empregaticio de qualquer
natureza com a Secretaria Municipal de Educacao e Cultura e a Administracdo Publica Municipal
e nem qualquer outro direito de ordem contratual ou patrimonial.

11.6. Caso ocorra falta de interesse publico ou ndo existam dotagfes orgamentarias e
financeiras para sua aplicagdo, ou em caso de imprevistos como greve, tumulto generalizado ou
gualquer fator social, da area de saude, acidentes ou fatalidades causadas por fendmenos da
natureza, epidemias, pandemias, que venham colocar em risco as atividades ou seus
participantes, cabera exclusivamente a Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura definir sobre
o cancelamento do beneficio e realizacdo das atividades, ficando livre de qualquer
responsabilidade ou 6nus.

11.6. As despesas decorrentes da Lei Municipal n° 4.064/2023 ocorrerdo por conta de dotacdo
or¢camentaria propria, suplementadas se necessario.

12. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Orgdo| Unidade| Funcional | Projeto Atividade| Natureza da Despesa Fontes

501/501 — Outros
10 04 13.392.0539 2.245 3.3.90.48 Recursos Nao
Vinculados

Em atendimento ao Decreto Federal n°® 10.024/2019, informamos que o recurso acima descrito
NAO é decorrente de transferéncia voluntaria da Unido, tais como convénios e contratos de
repasse.

13. DOS RECURSOS

13.1. Das decisdes proferidas pela Banca Avaliadora cabera recurso a ser dirigida a Secretéria
Municipal de Educacéo e Cultura.
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13.2. O interessado que for desclassificado tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados a partir
da publicacdo do resultado para interpor recurso, devidamente fundamentado, quanto a sua
inabilitacdo, conforme estabelecido no artigo 109, |, alinea A, da Lei 8.666/93.

13.3. O recurso administrativo devera ser julgado no prazo de 05 (cinco) dias prorrogavel por igual
periodo.

13.4. Para julgamento do recurso administrativo, a Secretéria Municipal de Educacéo e Cultura
podera requisitar analise técnica de membros da Banca Avaliadora.

13.5. A Banca Avaliadora proferira decisdo fundamentada, especialmente quando recusar o
resultado, por intermédio da publicacéo do resultado final.

13.6. O acolhimento do recurso apresentado importara na invalidacdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento;

13.7. Decidido o recurso apresentado e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a
autoridade habilitara o prestador a contratagéo;

13.8. A decisdo em grau de recurso sera definitiva e dela poderdo tomar conhecimento os
demais interessados.

14. DAS PENALIDADES

14.1. Caso o bolsista deixe de atender alguma das exigéncias apés a sua habilitacdo e selegéo
no processo seletivo as seguintes penalidades poderao ser aplicadas:

a) ADVERTENCIA: E o aviso por escrito, emitido quando o bolsista descumprir qualquer
obrigacéo e sera expedido pela Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura;

b) MULTA: E a sancéo pecuniaria de 15% (quinze por cento) do valor do prémio que sera
imposta ao bolsista pela Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, com reversdo para o
Fundo Municipal de Cultura, nos seguintes casos:

b.1) Quando o bolsista ndo mantiver a execucao das atividades ap0s a fase de selecao;

b.2) Em caso de recusa injustificada do bolsista em retirar o empenho apds a convocacao;

C)SUSPENSAOQ: Impedimento da participacdo em editais e de contratar com o municipio de
Itaguai,nos seguintes casos:

c.1) Apresentar documentos fraudulentos, adulterados ou falsificados, objetivando obter, para si
ou para outrem, vantagem decorrente da adjudicacéo do objeto do credenciamento;
c.2) Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos do credenciamento;

c.3) Receber qualquer das multas previstas no subitem 12.1 "b”e nédo efetuar o pagamento;
c.4) Recusar-se a assinar o contrato ou qualquer documento habil que venha a substitui-lo.

14.2. DECLARACAO DE INIDONEIDADE: nos casos dos instrutores ocorrera a
impossibilidade de contratar com a Administracdo Publica, considerando, para tanto,
reincidéncias de faltas, sua natureza e gravidade.

14.3. A multa podera ser aplicada cumulativamente com outras san¢gfes, segundo a natureza e
a gravidadeda falta cometida, consoante o previsto na Lei n° 8.666/93.

14.4. A penalidade de suspensao sera publicada no Diario Oficial do Municipio, do Estado e
da Uniéo.
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14.5. Em todos os casos sempre sera observado o direito constitucional a ampla defesa e ao
contraditorio.

14.6. As sancBes administrativas poderdo ser aplicadas sem prejuizo da cobranca de perdas
e danos e das ac¢les penais cabiveis.

14.7. As multas aplicadas serdo descontadas do pagamento da bolsa, ndo sendo possivel,
deverdo ser recolhidas pela Administracdo em até 30 (trinta) dias, contados da intimacao, sob
pena de inscricdo em Divida Ativa para cobranca judicial.

14.8. A aplicacdo das multas independera de qualquer interpelagdo administrativa ou judicial,
sendo exigivel desde a data do ato, fato ou omisséo que lhe tiver dado causa.

14.9. As multas e penalidades serdo aplicadas diretamente pela Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura através do ordenador de despesa, sem prejuizo das sangfes civeis ou
penais cabiveis, ou de processo administrativo.

14.10. O bolsista ser& natificado, por escrito, da multa aplicada, ficando com o prazo de 05
(cinco) dias para, se o desejar, recorrer.

14.11. Podera a autoridade competente, a qualquer tempo, excluir o candidato, em despacho
motivado, se tiver ciéncia de fato ou circunstancia, anterior ou posterior a habilitagédo, que revele
inidoneidade ou falta de capacidade técnica ou financeira.

15. DA RESCISAO

15.1 A inexecugédo total ou parcial das atividades, além das penalidades previstas podera
ensejar rescisdo do Termo de Adeséo.

15.2 A rescisdo podera ser determinada, por ato unilateral e escrito pela administracdo, nos
termos do artigo 58, inciso Il da Lei Federal 8.666/93.

15.3. O beneficio sera automaticamente cancelado e o bolsista desligado do programa se o
beneficiario:

a) Nao acatar a disciplina inerente ao trabalho da Banda Municipal de Itaguai — BAMITA;
b) Adotar comportamento inadequado ao funcionamento do programa;
c) Desrespeitar o maestro ou demais integrantes da Banda Municipal de Itaguai — BAMITA;

d) N&o comparecer ou chegar atrasado, sem motivo justificado aos concertos e
apresentacfes agendadas;

e) Chegar atrasado ou faltar, sem motivo justificado, a mais de quatro ensaios, no periodo de
um més;

15.4. A rescisdo do contrato implicara na desclassificacao.

15.5. Sendo constatado o ndo comparecimento do bolsista no calendario de atividades, bem
como nao tendo 0 mesmo realizado suas respectivas obrigacdes, impossibilitara o recebimento
do repasse do beneficio, ficando sujeito a:

15.5.1. Desclassificacdo junto a Secretaria Municipal de Educacé&o e Cultura, impossibilitando o
recebimento de qualquer outro recurso;
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15.5.2. Sang0es e penalidades dispostas no item 14;

15.5.3. Suspensédo dos beneficios dos recursos provenientes do presente termo que estédo
condicionados a execucédo das obrigacdes por parte do bolsista;

16. DA DESCLASSIFICACAO

16.1. Constituem hipoteses de desclassificacao:

a) Incidir em transgresséao as regras do edital, deste termo de referéncia e do termo de adeséo;

b) Deixar o candidato de apresentar as documentacfes e as atualizacbes dos documentos
solicitados;

c) Recusar-se o candidato, quando convocado, a assinar o termo de adesao;

d) Forem procedentes as denuncias formuladas sobre ma prestagéo do servico;

e) Superveniéncia do fato ou circunstancia que comprometa a capacidade técnica ou

administrativa do bolsista, ou que reduza a capacidade de prestacéo de servigo a ponto de ndo
atender as exigéncias estabelecidas;

17. DA FORMALIZACAO JURIDICA

17.1. A selecao seré efetivada mediante o atendimento do disposto no edital e as legislacdes e
portarias vigentes, pertinentes a matéria, e apos a comprovagao dos requisitos técnicos.

17.2. As normas, formas para a selecao, estimativa dos valores a serem pagos pelos servicos
prestados e fonte dos recursos financeiros estardo definidos no Termo de Adeséo.

17.3. O Termo de Adeséo devera ser assinado pelo bolsista, no prazo maximo de 15
(quinze) dias uteis, contados a partir da comunicacao formal, podendo ser prorrogado, em
conformidade com o disposto no 81°, do artigo 64, da Lei 8666/93.

17.4. A recusa em assinar o termo, hdo aceitar ou nao retirar 0 mesmo no prazo e condi¢cdes

estabelecidas, sem nenhum motivo relevante, ficara sujeita a aplicacdo das penalidades
descritas no item 14 deste termo de referéncia.

17.5. Expirado o prazo fixado acima, a Prefeitura Municipal de Itaguai podera revogar o
procedimento.

17.6. Fica convencionado que todos os resultados que possam gerar direitos do autor, face as
atividades desenvolvidas, pertencerdo a Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura em carater
permanente.

17.7. Todos os registros das atividades culturais deverdo respeitar as questdes ligadas a
Direitos Autorais, de cunho sonoro, visual, audiovisual, coreogréfico, literario, entre outras que
possam prejudicar as apresentacdes presenciais ou transmissdes virtuais, ficando a Secretaria
Municipal de Educacdo e Cultura e a Prefeitura Municipal de Itaguai isentas de quaisquer
guestdes que envolvam acdes legais e procedimentos que onerem os cofres publicos.
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| 18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. A simples participacdo implicarA na sujeicdo de todas as clausulas e condicdes
estabelecidas neste termo e no edital.

18.2. As disposicOes constantes deste edital, que porventura estiverem em discordancia com
quaisquer dispositivos legais, serdo por estes absorvidas.

18.3. Devera ser observada a Lei n° 4.064/2023 que dispde sobre a Banda Municipal de Itaguai
— BAMITA e Institui o Programa de Apoio a Formacdo Musical da Banda Municipal de Itaguai —
BAMITA, para nortear e dirimir davidas acerca da atuagéo dos integrantes e dos membros.

18.4. Os casos omissos as disposicoes deste edital serdo submetidos a Banca Avaliadora que
serd responsavel por dirimir as questdes suscitadas.

18.5. Para dirimir as questfes oriundas do presente e nao resolvidas na esfera administrativa é
competente o foro da Comarca do Municipio de Itaguai.

18.6. As eventuais dulvidas referentes ao presente edital poderdo ser esclarecidas na
Subsecretaria de Cultura ou na Escola Municipal de Musica Chiquinha Gonzaga, de segunda a
sexta-feira, das 8h as 17h, ou pelo telefone (21) 3782-9000, Ramal: 3102 e/ou 3105, ou através
do e-mail: subsecretaria.cultura@edu.itaguai.ri.gov.br, exclusivamente no periodo de inscricao
estabelecido neste Edital.

18.7. Revogadas as disposi¢cdes em contréario, este Termo de Referéncia entra em vigor na data
de sua publicacéo.

Itaguai/RJ, 19 de maio de 2023.

Willian Cezar de Castro Padela
Subsecretario de Cultura
Matricula; 47.595

Nilce de Oliveira Nascimento Ramos
Secretéria Municipal de Educacéo e Cultura
Matricula 11.322
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DO CALENDARIO E FASES DE SELECAO E EXECUCAO

Seré& obedecido o seguinte calendario (passivel de alteracdo por parte da SecretariaMunicipal

de Educacéo e Cultura):

ETAPA DATA INICIAL DATA FINAL

Inscricao 11/09/2023 15/09/2023

Avaliagéo e resultado preliminar 18/09/2023 29/09/2023

Recursos 02/10/2023 06/10/2023

Avaliacdo dos Recursos 09/10/2023 17/10/2023

Resultado Final 18/10/2023 20/10/2023

Assinatura do Termo de Compromisso 23/10/2023 27/10/2023

Periodo de vigéncia das bolsas 01/11/2023 31/10/2024
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ANEXO Il

FICHA DE INSCRICAO

Nome Completo:

Data de nascimento: / /
CPF:

RG:
Endereco:

CEP:

Telefone 01:
Telefone 02:
E-mail:

Pagina da internet (se houver):

Ndimero do cadastrado no SMIIC:

Modalidade que deseja concorrer:
() Integrante do corpo musical;

() Integrante do corpo coreogréfico;
() Instrutor do corpo musical;

() Instrutor do corpo coreogréfico;
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Dados sobre a atuacdo do candidato para serem assinalados de acordo com a modalidade
pretendida:

1- O candidato inscrito para a modalidade de instrutor musical ou para a modalidade de
integrante do corpo musical declara possuir experiéncia e atuar em um dos naipes
discriminados como:

) Flaustista;
) Clarinestista;
) Saxofonista;

) Trompista;

(

(

(

(

() Trompetista;
() Trombonista;
() Bombardinista;
() Tubista;

(

) Percussionista;

2- O candidato inscrito para a modalidade de integrante do corpo musical e do corpo
coreografico participa e atua em uma das Bandas de Base do Municipio de Itaguai? Se sim,
qual?

3- O candidato inscrito para a modalidade de integrante do corpo musical e do corpo
coreografico esta devidamente matriculado na Escola Municipal de Musica Chiquinha
Gonzaga?

4- O candidato desenvolve atividades em algum equipamento cultural publico ou privado
(teatro, biblioteca, galeria, museu, espaco polivalente, entre outros)? Se sim, qual
equipamento cultural e o que é desenvolvido nesse espa¢o?

5- O candidato desenvolve acdes em rede com outras instituicbes culturais, coletivos
culturais e/ou artistas que atuam em prol da Diversidade Cultural? Se sim, de que forma?
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6- O candidato articula agBes de formagé@o em escolas publicas ou privadas? Se sim, de
gue forma e em quantas instituicbes de ensino?

7- O candidato possui experiéncias anteriores em Bandas e Fanfarras? Se sim, em quais?

8- Qual a disponibilidade que o candidato possui para realizagdo das atividades?

OBS.: O candidato esta ciente de que todas as informacGes descritas acima neste
Formuléario deverdo estar comprovadas nas documentacdes encaminhadas, para que seja
possivel avaliar a candidatura na Fase de Selecéo.

Itaguai, de de 2023.

Assinatura
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ANEXO IV
DECLARACAO DE RESIDENCIA

Eu, , CPF ne
RG n° Orgdo Exped. , declaro, a
pedido do (a) interessado (a) que resido a
, bairro: , Cidade

, UF CEP: -

Por ser verdade, dato e assino o presente documento, declarando estar ciente de que
responderei criminalmente em caso de falsidade das informacgdes aqui prestadas.

Local Data

Assinatura
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ANEXO V

PEDIDO DE RECONSIDERACAO - FASE DE SELECAO

Nome do Candidato/Instituicao:

A Comisséo de Selecdo e Organizacio,

Com base no item 13 do Termo de Referéncia, venho solicitar revisdo do resultado da
Fase de Selecao pelos motivos abaixo:

Nestes Termos,

Peco Deferimento.

Itaguai, de de 2023.

Assinatura
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